Het ILVO zoekt een

Digital Solution Architect

Vacaturenummer VO_2026_TV115_029
Plaats van tewerkstelling Burgemeester Van Gansberghelaan 115 bus 1 - 9820 Merelbeke

Ben jij iemand die technische vraagstukken snel doorgrondt en de juiste oplossing weet uit te
tekenen? Hou je ervan om digitale projecten in goede banen te leiden en de brug te vormen
tussen onderzoekers, ontwikkelaars en externe partners? Denk je graag mee na over datadeling,
dataspaces en innovatieve digitale toepassingen? En wil je jouw expertise inzetten voor
maatschappelijke uitdagingen binnen de landbouw- en voedingssector? Dan kijken we uit naar
jouw kandidatuur.

Als Digital Solution Architect kom je terecht bij de afdeling Technologie en Voeding van het ILVO.
Hier vorm je de schakel tussen inhoudelijke projectdoelstellingen en de technische realisatie. Je
werkt samen met onderzoekers, ontwikkelaars en externe partners aan innovatieve oplossingen
voor datadeling, dataspaces, datakluizen en digitale innovatie. Daarbij help je de technische
richting van projecten vorm te geven en nieuwe digitale concepten te vertalen naar concrete
toepassingen. Een affiniteit of interesse in de landbouw- en voedingssector is daarbij een
meerwaarde.

Hoe ziet jouw takenpakket eruit?

J Je werkt samen met onderzoekers, projectpartners en ontwikkelaars aan innovatieve
oplossingen voor datadeling, dataspaces, datakluizen en digitale innovatie.

J Je vertaalt projectdoelstellingen naar concrete technische concepten,
oplossingsrichtingen en architectuurkeuzes.

J Je adviseert over systeemkoppelingen, APl-integraties, datamodellen en de inzet van
relevante technologieén.

J Je ondersteunt ontwikkelaars en externe partners bij technische vraagstukken en
helpt complexe uitdagingen om te zetten in realiseerbare oplossingen.

. Je documenteert technische ontwerpen, architectuurkeuzes en projectresultaten op
een heldere en gestructureerde manier.

J Je volgt de realisatie van oplossingen op en bewaakt de aansluiting tussen de

oorspronkelijke projectdoelstellingen en de technische uitwerking.

Het Instituut voor Landbouw-, Visserij- en Voedingsonderzoek (ILVO) is een multidisciplinaire
onderzoeksinstelling van de Vlaamse overheid met focus op de ondersteuning van duurzame
landbouw, tuinbouw, visserij en voedingsonderzoek.

Gebaseerd op 5 belangrijke waarden Positief, Proactief, Professioneel, Samenwerken en
Voorbeeldfunctie bouwen we gestaag verder aan de uitbouw van het ILVO als maatschappelijk
relevant expertisecentrum. We werken samen binnen een opengesprekscultuur en vanuit
vertrouwen in elkaar.

En ... mogelijks is er nu ook voor jou een belangrijke rol weggelegd binnen dit mooie verhaal!



We stellen meer dan 750 personeelsleden tewerk, waarvan ongeveer de helft onderzoekers. Meer
dan 70% van de personeelsleden is tewerkgesteld bij het Eigen Vermogen van ILVO op basis van
project- en contractonderzoek, het overige personeel werkt voor de Vlaamse overheid.

Deze functie situeert zich bij de Vlaamse Overheid.

Deelnemingsvoorwaarden

v Je hebt een masterdiploma in een afstudeerrichting waarbij IT en technologie een
belangrijke plaats innemen. Ben je in het bezit van een buitenlands diploma dan vragen
we je, bij indiensttreding, een gelijkwaardigheidserkenning te behalen. Dit kan je dan
aanvragen bij NARIC Vlaanderen.

v"Je beschikt over basiskennis van datastromen en API-koppelingen.

v Je hebt ervaring als Solution Architect, Functioneel Analist, Business Analist, Solution
Analist of in een gelijkaardige functie.

v"Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands en Engels.

Persoonsgebonden competenties

v’ Creatief probleemoplossend vermogen: Je combineert analytisch inzicht met creatief
denken om complexe uitdagingen te vertalen naar haalbare oplossingen. Je legt
onverwachte verbanden, verkent verschillende scenario’s en komt met vernieuwende
ideeén die aansluiten bij de behoeften van gebruikers, onderzoekers en IT-specialisten.

v Verbindend communiceren: Je weet bruggen te bouwen tussen mensen met
uiteenlopende expertise. Je communiceert helder met zowel onderzoekers,
projectpartners als IT-specialisten en zorgt ervoor dat iedereen rond hetzelfde doel
werkt.

v’ Organisatievermogen: Je houdt overzicht in een omgeving waar meerdere projecten
tegelijk lopen.

We bieden je een tijdelijk contract aan (1,5 jaar) met optie voor verlenging. Je zal aangeworven
worden in de salarisschaal NA165. Je kan zelf via de Salarissimulator (let op, kies bij salarissysteem
“volgens anciénniteit” want je relevante ervaring kan in aanmerking genomen worden) een
berekening maken van je maandsalaris, je vakantiegeld en je eindejaarstoelage.

Bij ILVO stap je binnen in een onderzoeksomgeving waar echt iets in beweging is. Je werkt mee
aan innovatief onderzoek dat er maatschappelijk toe doet en krijgt tegelijk de kans om je eigen
talenten verder te laten groeien. Dankzij flexibele werkuren en de mogelijkheid tot hybride werken
(waar de functie dit toelaat) zorgen we samen voor een gezonde balans. We bieden een mooie
verlofregeling waardoor je kan genieten van 35 vakantiedagen gebaseerd op prestaties van vorig
jaar (privéregeling). Bovendien hoef je tussen Kerst en Nieuwjaar niet te werken: dan sluiten we
de deuren en geniet jij van een welverdiende pauze.

Bijkomend: hospitalisatie- en groepsverzekering, vergoeding woon-werkverkeer (fiets — openbaar
vervoer), maaltijdcheques (8€/dag) en mogelijkheid tot fietsleasing.

Streefdatum werving: Zo snel mogelijk


https://loket-naric-app.onderwijs-apps.vlaanderen.be/begeleiding
https://vlimpersassistent.vlaanderen.be/brutonetto/werken-voor-vlaanderen

Je solliciteert online via Jobs - ILVO VIaanderen. De vacature blijft open tot we een geschikte
kandidaat hebben gevonden.

Geschikt bevonden kandidaten (op basis van cv-screening) worden uitgenodigd voor een interview
op een af te spreken datum. Vermeld op je cv een telefoonnummer waarop je overdag bereikbaar
bent en je e-mailadres.

ILVO wil de samenleving waarvoor zij zich inzet zo goed mogelijk weerspiegelen. Je wordt
geselecteerd op basis van je kwaliteiten en vaardigheden, ongeacht je geslacht, gender, afkomst,
leeftijd of handicap. ILVO voorziet redelijke aanpassingen voor personen met een handicap of
chronische ziekte tijdens de selectieprocedure. Heb je bepaalde aanpassingen nodig om deel te
kunnen nemen aan een selectie? Neem dan zo vroeg mogelijk in de procedure contact op met de
contactpersoon vermeld in de vacature.

Inhoudelijk:
Samuel Bosch, Agrifoodtech IT lead, +32 485 92 98 15, Samuel.Bosch@ilvo.vlaanderen.be

Selectieprocedure:
Leonie De Smet, HR-specialist, +32 9 272 25 28, leonie.DeSmet@ilvo.vlaanderen.be



https://ilvo.vlaanderen.be/nl/jobs

